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Spotecznosc jako sala lekcyjna

Wprowadzenie, cele i przeznaczenie niniejszej metodologii

Zapraszamy do zapoznania sie z metodologig nauczania opartego na miejscu
(PBL). Celem tej metodologii jest wspieranie nauczycieli w stopniowym
LWspinaniu sie po drabinie PBL", pomagajgc im zrozumie¢ i wdrazac¢ rozne
poziomy nauczania opartego na miejscu (PBL), az do osiggniecia jego szczytu,
jakim jest nauka poprzez praktyke.

Niniejsza metodologia zawiera réwniez praktyczne ¢wiczenia, przyktady z szkét
partnerskich oraz narzedzia stuzace wsparciu kolezenskiemu (CS) wsréd
nauczycieli, dzieki czemu caty proces jest przystepny, przebiega krok po kroku i
jest wspierany przez innych nauczycieli.

Projekt ,Spofecznosc jako sala lekcyjna” jest wspotfinansowany przez program
Erasmus+ Unii Europejskiej w ramach dziatania KA220-SCH - Partnerstwa na rzecz
wspofpracy w edukacji szkolnej, umowa o dofinansowanie nr 2023-1-CZ01-KA220-SCH-
000165069.

Wyrazone poglgdy i opinie sq jednak wytgcznie poglgdami i opiniami autora (autorow)
i niekoniecznie odzwierciedlajg stanowisko Unii Europejskiej lub Europejskiej Agencji
Wykonawczej ds. Edukacji i Kultury (EACEA). Ani Unia Europejska, ani EACEA nie
ponoszq za nie odpowiedzialnosci.
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1. Metodologie, na ktorych
opiera sie projekt
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1.1 Nauczanie oparte na miejscu (PBL)
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1.1.1 Czym jest PBL: nauka zakorzeniona w rzeczywistych
miejscach

Nauczanie oparte na miejscu (PBL) to podejscie edukacyjne, ktére tgczy proces
uczenia sie z lokalnym otoczeniem, spotecznoscia oraz rzeczywistymi
problemami. Opiera sie ono na zatozeniu, ze nauka staje sie bardziej angazujaca
i zapada w pamie¢, gdy wywodzi sie z doswiadczen, kontekstow i kultur, ktore
uczniowie juz znaja.

W ramach PBL uczniowie zgtebiajg naturalne, kulturowe, historyczne i
spoteczne aspekty swojego otoczenia. Zamiast uczy¢ sie abstrakcyjnych poje¢,
angazujg sie w konkretne miejsca, ludzi, problemy i historie. Nauka staje sie
zakorzeniona w rzeczywistosci, autentyczna i osobiscie istotna.

PBL nie jest zatem , tylko naukg na sSwiezym
powietrzu”, ale podejsciem, ktére sprawia, ze
otaczajgca spotecznosc - od laséw i rzek po
archiwa, lokalne przedsiebiorstwa, mieszkancow i
instytucje publiczne - staje sie integralng czescig
nauki szkolnej.
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1.1.2 Korzenie historyczne i podstawy teoretyczne

Chociaz termin ,nauczanie oparte na miejscu” jest stosunkowo nowy (lata 90., np.
Lane-Zucker, Elder, Sobel) i siega znacznie dalej do historii tradycji pedagogiczne;.

Jan Amos Komensky (Comenius) podkreslat, ze edukacja musi zaczynac sie ,od
tego, co bliskie” i opieraC sie na rzeczywistosci, konkretnych rzeczach oraz
bezposrednim doswiadczeniu.

Pedagodzy reformatorscy XIX i XX wieku, tacy jak Jaroslav Petr i Eduard Storch,
ktadli nacisk na nauke na Swiezym powietrzu, badanie sSrodowiska domowego
ucznidw oraz powigzanie szkoty z prawdziwym zyciem.

John Dewey rozwingt idee szkoty jako laboratorium spotecznego, w ktorym
uczniowie rozwigzujg rzeczywiste problemy poprzez aktywne poszukiwanie
wiedzy.

W epoce wspoétczesnej David Sobel i inni sformutowali koncepcje PBL jako
odpowiedz na wyzwania srodowiskowe, kulturowe i obywatelskie, argumentujac,
ze wzmocnienie wiezi uczniow z lokalnym Srodowiskiem stanowi fundament
odpowiedzialnego obywatelstwa i zrownowazonego rozwoju

PBL znajduje sie zatem na styku uczenia sie przez doswiadczenie, edukacji
opartej na spotecznosci, edukacji ekologicznej, uczenia sie projektowego
oraz uczenia sie poprzez stuzbe spoteczng - t3czac to, czego uczniowie sie uczg,
z tym, w jaki sposéb mogg w znaczacy sposob poprawic jakos¢ zycia w swoich
spotecznosciach.
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1.1.3 12 zasad uczenia sie opartego na miejscu

Przedstawione ponizej 12 zasad podkresla, w jaki sposéb nauka moze odbywac
sie 0 miejscu, w miejscu, poprzez miejsce i dla miejsca, tgczgc wiedze szkolng z
doswiadczeniami z zycia codziennego. Ktadg one nacisk na aktywny udziat
ucznidw, partnerstwa spoteczne, interdyscyplinarnos¢ oraz osobiste znaczenie.
Razem zasady te pokazujg, w jaki sposéb nauka poprzez miejsce staje sie
autentyczna, angazujgca i spotecznie znaczgca, pomagajgc uczniom rozwijac

zarowno wiedze akademickg, jak i odpowiedzialne obywatelstwo.

Nauka

"s |
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" PERSONAL RELEVANCE

Connecting to learners’
lives and interests

1.  Uczenie
sie o miejscu
rozpoczyna sie

od konkretnych elementéw lokalnych (przedmiotéw, zjawisk, miejsc), ktére
stanowig centralny punkt lekcji. Miejsce zapewnia kontekst, w ktorym wyjasniane
sg pojecia z réznych przedmiotéw, pomagajgc uczniom lepiej zrozumied tresci

teoretyczne.

2. Uczenie sie w miejscu
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Nauka odbywa sie poza salg lekcyjng, bezposrednio w spotecznosci lokalne;.
Rzeczywiste otoczenie staje sie ,salg lekcyjng”, w ktorej na miejscu odbywajg sie
obserwacje, badania, dyskusje i dociekania.

3. Uczenie sie dla miejsca

Uczniowie zajmujg sie rzeczywistymi problemami spotecznosci, a wyniki ich pracy
przynoszg konkretne korzysci dla danego miejsca. Nauka staje sie znaczacym
wktadem w poprawe lokalnej jakosci zycia i stanu Srodowiska.

4. Uczenie sie poprzez miejsce
Miejsca lokalne stuzg jako punkt wyjscia do zrozumienia problemdw regionalnych
i globalnych. Uczniowie tgczg lokalne doswiadczenia z szerszymi tematami, takimi
jak konflikty, zasoby, wyzwania Srodowiskowe i odpowiedzialno$¢ obywatelska.

5. Dostosowanie do lokalnej sytuacji
Nauczanie jest dostosowane do konkretnego kontekstu historycznego,
spotecznego, kulturowego i przyrodniczego danego miejsca. Tresci i pytania
przewodnie sg ksztattowane przez rzeczywiste warunki panujgce w lokalnej
spotecznosci.

6. Osobiste znaczenie
Nauka ma znaczenie, poniewaz fgczy sie z zyciem ucznidw, ich rodzinami i
osobistymi doswiadczeniami. Uczniowie rozumiejg, dlaczego to, czego sie uczg,
jest dla nich wazne.

7. Nauka oparta na relacji z miejscem
Nauka buduje i pogtebia emocjonalng wiez uczniéw z danym miejscem. Uczniowie
zastanawiajg sie nad swoimi uczuciami, spostrzezeniami oraz wartoscia, jakg dane
miejsce ma dla nich samych i dla spotecznosci.

8. Aktywny udziat uczniéw
Uczniowie aktywnie angazujg sie w proces uczenia sie, podejmujgc decyzje,
proponujgc rozwigzania i biorgc na siebie odpowiedzialno$¢. Nauka ktadzie nacisk
na inicjatywe, uczestnictwo i autonomie ucznia.

9. Wspétpraca ze spotecznoscia lokalng

Community 9
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Nauka jest wspierana poprzez wspoétprace z cztonkami spotecznosci, takimi jak
lokalni eksperci, instytucje, organizacje i obywatele. Partnerstwa te nadajg
edukacji autentycznosci i znaczenia w kontekscie rzeczywistego Swiata.

10. Wspétpraca
Nauka odbywa sie poprzez prace zespotowg i wspoétprace miedzy uczniami,
nauczycielami i cztonkami spotecznosci. Wiele zadan mozna zrealizowad jedynie
wspolnymi sitami, co wzmacnia umiejetnosci spoteczne i obywatelskie.

11. Interdyscyplinarnos¢
Nauka ma charakter interdyscyplinarny i wykracza poza tradycyjne granice
przedmiotéw. Uczniowie t3czg wiedze i umiejetnosci z wielu dziedzin, aby
zrozumiec ztozone zagadnienia.

12. Petnoprawne narzedzie dydaktyczne
Nauczanie oparte na miejscu to kompleksowe podejscie edukacyjne z jasno
okreslonymi celami, systemem oceny i integracjg z programem nauczania.
Nauczyciele celowo planujg, w jaki sposéb nauka poprzez miejsce rozwija wiedze,
umiejetnosci, wartosci i odpowiedzialne zachowanie.

Zasady te stanowig solidng podstawe do planowania lekcji, projektéow oraz
dtugoterminowego rozwoju catej szkoty.

Aby uzyskac¢ wiecej informacji na temat PBL | jego praktycznego zastosowania w
szkotfach, polecamy obejrzenie ponizszych filmow:

Wprowadzenie do nauczania opartego na miejscu

Community
as a Classroom

Connecting Classrooms to Communities: A,
An Introduction to Place-Based Learning ‘
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Nauczanie oparte na miejscu - jak to realizowaé¢ w ramach jednego
przedmiotu

ﬁ Community
as a Classroom

1 Place-Based Learning
How to do it in one subject
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Nauczanie oparte na miejscu - jak to realizowaé¢ w ramach wielu

przedmiotéw
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1 3 Place-Based Learning |
How to do it in multiple subjects,

/ - o
ot SEVER  Noil Nizonturi  9RfEN) :{E o e
L4 Green

1.1.4 Drabina PBL: model rozwojowy

Aby wesprzeé nauczycieli i szkoty, w projekcie wykorzystano metafore drabiny
PBL. llustruje ona rosngcg gtebie i ztozonos¢ nauczania opartego na miejscu - od
prostych krokéw dostepnych dla poczatkujgcych po zaawansowane formy
wymagajace od nauczycieli wiekszej pewnosci siebie, lepszego planowania i
wiekszego zaangazowania spotecznosci:
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Nauka poprzez dziatanie na rzecz lokalnej spotecznosci

Uczniowie wspotpracujg z partnerami spotecznymi, aby zaprojektowac
i wdrozy¢ znaczgce zmiany, ktore przyniosg korzysci danemu miejscu
i jego mieszkancom.

LEVEL 3

Kompleksowe moduty PBL z udziatem ekspertéw

i spotecznosci

N
-
]
>
w
-

Uczniowie badajg autentyczne zagadnienia przy wsparciu lokalnych

ekspertow, instytucji lub cztonkdéw spotecznosci (np. mapowanie roslin
inwazyjnych).

Nauka przenosi sie do otoczenia szkoty

Uczniowie obserwujg, gromadza dane i badajg rzeczywiste zjawiska
poza salg lekcyjng — na cmentarzach, nad strumieniami, w przestrzeni
publicznej, w krajobrazie itp.

Nauka wzbogacona o lokalne przyktady

Nauczyciele wykorzystujg zdjecia, mapy, teksty, opowiesci lub obiekty
naturalne pochodzgce z lokalnego Srodowiska, aby zilustrowac tematy
programowe.

Community 12
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Schemat ten pokazuje, ze:

e nauczyciele nie muszg zaczynac od najwyzszego poziomu,
e nie wszystkie tematy muszg osiggac najwyzszy poziom, oraz
® kazdy stopien przynosi coraz wieksze korzysci dla nauki i motywacji.

1.2 Wsparcie kolezenskie (CS)

Wsparcie kolezenskie to wspotpraca dwoch lub wiecej nauczycieli, ktorzy
poszukuja najlepszych praktyk dydaktycznych, tak aby kazdy uczen nauczyt sie
czego$ wartosciowego podczas lekcji, a nauka ta przyniosta radosne
doswiadczenia.

Kazdy cztonek grupy wsparcia kolezenskiego wnosi wtasng wiedze specjalistyczng
i dopiero poprzez wspoélne myslenie oraz wspdlng refleksje nad probami
rozwigzania wyzwan dydaktycznych uczg sie oni razem.

Istnieje wiele rodzajéw wsparcia kolezenskiego; w ramach projektu sktaniamy sie
ku podejsciu 3T (wspdlnie planujemy - wspdlnie wdrazamy - wspdlnie
analizujemy).

1. Wsparcie kolezenskie zaczyna sie od stworzenia zespotu sktadajgcego sie z
co najmniej dwoch nauczycieli, ktérzy dziela wspdlne zainteresowania
zawodowe i dobrze sie ze sobg dogaduja. Nie musza to by¢ nauczyciele tej
samej klasy ani tego samego przedmiotu.

2. Nastepnie tworzg oni ramowy plan (najlepiej oparty na analizie) na
przewidywany okres wspodtpracy, uzgadniajgc czestotliwos¢ spotkan
(regularnos¢ jest bardzo wazna - najlepiej krotsze spotkania, ale czestsze,
CO najmniej raz w miesigcu) oraz sposdb wspotpracy.

3. Wspdlnie planujg nauczanie (lekcje, blok, ...). Celem planu jest osiggniecie
najlepszego wyniku, na jaki s§ w danym momencie w stanie. Plan moze
ulegac zmianom z uptywem czasu - moze zostac zrewidowany w przypadku
napotkania przeszkdd lub stac sie bardziej ambitny.

4. Przeprowadzajg zaplanowang lekcje natychmiast lub tak szybko, jak to
mozliwe.

Community 13
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Istnieje kilka opcji:

a. Prowadzg zajecia w parach. Mogg nagrac to na wideo lub nie.

b. Jedna osoba prowadzi zajecia, a druga obserwuje. Zgodnie z ustaleniami
zbierajg informacje, nad ktérymi nauczyciel i obserwator bedg pracowaé po
zakonczeniu lekcji. Moga, ale nie muszg korzystac z nagrania wideo.

¢. Prowadzg lekcje samodzielnie we witasnej klasie. Spotykajg sie, aby
poddac lekcje refleksji. Mogga, ale nie muszg korzystac z nagrania wideo.

5. Przeprowadzajg dogtebng refleksje jak najszybciej po lekcji - albo od razu,
albo po potudniu. Swojg refleksje opierajg na ocenie tego, jak ich zdaniem
uczniowie poradzili sobie podczas lekcji, co przyczynito sie do sukcesu
ucznidow, a co stanowito dla nich przeszkode. Celem refleksji jest
wyciggniecie wnioskéw, ktére mozna od razu wykorzysta¢ do dalszego
planowania, ale takze trwate wzbogacenie myslenia pedagogicznego
zaangazowanych nauczycieli.

6. Wiedza zdobyta dzieki refleksji i ocenie tego, co sie sprawdzito, zostanie
wykorzystana do dalszego planowania, zaréwno zbiorowego, jak i
indywidualnego.

Aby uzyskac wiecej inspiracji na temat tego, jak mozna realizowa¢ poszczegdlne
etapy podejscia 3T, mozna obejrze¢ ponizsze filmy, ktére powstaty we wspotpracy

z uczestniczacymi w projekcie szkotami:

3. Wsparcie kolezenskie - wspdlne planowanie,

4. Wsparcie kolezenskie - wspdlna realizacja,
5. Wsparcie kolezeriskie w nauczaniu opartym na miejscu - znaczenie wspolnej

oceny

Community 14
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Istnieje wiele dziatan i metod stuzgcych refleksji. W naszym projekcie
wykorzystaliSmy niektére z nich, ktére mozna zastosowac do refleksji nad
dziataniami edukacyjnymi oraz procesem wsparcia kolezenskiego. Na przyktad
dwie z tych metod to:

Procedura refleksyjna

Przydatnym narzedziem do refleksji jest procedura refleksyjna. Zawiera ona
zalecang sekwencje punktow refleksji. Stosowanie sie do niej nie jest
obowigzkowe; zawsze podejmujemy decyzje w oparciu o dostepny czas, dlugos¢
dziatania oraz cel refleks;ji.

Community 15
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1. Opis sytuacji: Przedstawienie podjetych krokow.

2. Uczucia (emocje): Jak sie czute$ - co sprawiato ci przyjemnos¢, a co
nie? Co wywotato te uczucia?

3. Efekty uczenia sie: Czego sie nauczyliSmy i czy osiggneliSmy cele?

4. Ocena metod: Co sie sprawdzito i czy nastepnym razem postgpimy
tak samo? Co sie nie sprawdzito i jak moglibysSmy podejs¢ do tego
inaczej?

5. Konkretne korzysci: Co wynosze z tego doswiadczenia i jak
wykorzystam to w przysztosci?

Refleksja ,,pieciu palcow”
Jest to prosta i skuteczna technika stuzgca do szybkiej oceny.

Jak to zrobic:
Narysuj na kartce kontur swojej dtoni.
Wpisz odpowiedz przy kazdym palcu zgodnie z ponizszym kluczem.

Nastepnie przeanalizuj odpowiedzi lub podziel sie nimi z innymi.

Kazdy palec odpowiada konkretnemu pytaniu, ktére pomoze ci uporzadkowac

mysli po zakonczeniu projektu, warszfatowyitp.
Przypisanie poszczegdlnyc ow: @

What |
didn't like,

didn't
work out,

was
unnecessary?

V)

What
most
affected
my
emotions?

What |
want to
point out,
what
interested
me or what
I would like
to highlight?

16
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1.2.1 Czym jest CS: profesjonalny rozwoj poprzez
wspotprace

Wsparcie kolezenskie (CS) to ustrukturyzowany proces, ktory pomaga
nauczycielom rozwija¢ swoje praktyki wspélnie, a nie indywidualnie. Opiera sie
on na nastepujgcych zatozeniach:

e nauczyciele najlepiej uczg sie, gdy wspétpracuja,

e informacja zwrotna jest najskuteczniejsza, gdy nie ma charakteru
oceniajacego,

e innowacje sg najbardziej trwate, gdy wspiera je zesp6t,

e azmiana jest tatwiejsza, gdy nauczyciele czujg sie bezpiecznie, sg
zmotywowani i maja wsparcie.

CS stwarza mozliwosci:

e wspoélne planowanie lekgcji, projektéw i dziatan w ramach nauczania
opartego na problemach (PBL)

e wzajemnych obserwacji skupionych na procesie uczenia sie, a nie na
kontroli

o refleksyjne dyskusje po lekcjach

e rozwigzywanie probleméw i wzajemne wspieranie sie

e dzielenie sie przyktadami, materiatami i inspiracjami

We wszystkich krajach partnerskich wsparcie kolegialne okazato sie kluczowe dla
utrzymania zaangazowania i pewnosci siebie nauczycieli w trakcie oswajania
nowych metodologii, radzenia sobie z presjg czasu oraz spetniania oczekiwan
programowych.

1.2.2 Dlaczego wsparcie kolezenskie jest niezbedne w
nauczaniu opartym na projektach (PBL)

PBL ma duze znaczenie, ale jest rowniez wymagajace. Wymaga:

e planowania interdyscyplinarnego,
e elastycznosdi,
e kontakt z partnerami spotecznymi,
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® pracy w terenie oraz
e zaangazowanie uczniéw.

Procesy te mogg by¢ przyttaczajgce dla pojedynczego nauczyciela pracujgcego
samodzielnie. Wsparcie kolezenskie (CS) stwarza warunki, dzieki ktorym PBL staje
sie wykonalne:

e Podziat obowigzkow: zesp6t dzieli sie zadaniami, zmniejszajgc obcigzenie
poszczegdlnych nauczycieli.

e Wsparcie emocjonalne i zawodowe: nauczyciele wzajemnie sie motywujg i
pomagaja sobie nawzajem.

e Refleksja: dzielenie sie doswiadczeniami pomaga udoskonala¢ pomysty i
zapobiega powtarzaniu bteddw.

e RoOznorodne perspektywy: Rozne wyksztatcenia przedmiotowe wzbogacajg
prace interdyscyplinarna.

e Informacja zwrotna i obserwacja: uwagi kolegbw przyspieszajg rozwdj
zawodowy.

Méwiac najprosciej, wsparcie kolezenskie jest jednym z czynnikéw, ktére

umozliwiaja nauczycielom wspinanie sie po drabinie PBL.

1.2.3 CS jako narzedzie rozwoju catej szkoty

Kiedy CS staje sie statym elementem kultury szkolnej:

e innowacyjnos¢ wykracza poza grono pojedynczych entuzjastow,
e wiecej nauczycieli ma odwage eksperymentowac,
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e kierownictwo dostrzega oznaki rozwoju i wspiera go, uczniowie

doswiadczajg bardziej spojnego i opartego na uczestnictwie procesu

uczenia sie,a szkota buduje wspolng wizje sensownej edukacji.

1.3 Dlaczego potaczyliSmy te dwie metodologie

Potgczenie nauczania opartego na miejscu i wsparcia kolezenskiego jest celowe i

strategiczne:

Uczenie sie oparte na miejscu nadaje cel i kierunek
Odpowiada na pytania:

e (zego powinni sie uczyc¢ uczniowie?
e Dlaczego ta nauka jest wazna?
e W jaki sposéb nauka moze tgczyc sie z prawdziwym Zyciem?

Wsparcie kolegéw zapewnia proces i trwatos¢

Odpowiada na pytania:

e Jak nauczyciele mogq bezpiecznie i pewnie wdrazac PBL?
e Jak zapewnic ciggtosc nawet w przypadku zmian kadrowych?

Community
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e Jak przeksztafcic indywidualne innowacje w podejscie obejmujqgce catq szkote?

Wspdlnie tworzg model, dzieki ktéremu szkoty moga:

e wzmocni¢ wiez ucznidéw ze spotecznoscig lokalng,

e wspierac dociekanie, uczestnictwo i postawe obywatelska,

e zwieksza¢ motywacje nauczycieli i dzieli¢ sie wiedzg specjalistyczng,

e orazrozwijac trwatg, obejmujgcg catg szkote kulture sensownego uczenia
sie.
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2. Wspolna nauka podczas
wspinania sie po drabinie PBL
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Wspomniana juz drabina PBL odzwierciedla stopniowo rosngcg gtebie i ztozonos¢
nauczania opartego na miejscu. Kazdy szczebel pokazuje, jak nauczanie moze
ewoluowa¢ od prostych, przyjaznych dla poczatkujgcych dziatarn do
zaawansowanych form, ktore wymagajg wiekszej pewnosci siebie ze strony
nauczycieli, starannego planowania oraz aktywnego zaangazowania lokalnej
spotecznosci. Kazdy etap uwzglednia wsparcie kolezenskie (CS), zapewniajac
nauczycielom mozliwos¢ dzielenia sie doswiadczeniami, wspdlnej refleksji oraz
zwiekszania skutecznosci nauczania. Nie kazdy temat musi osigga¢ najwyzszy
poziom, a kazdy etap ma swojg wartos¢ zaréwno dla ucznidw, jak i nauczycieli.

2.1 Poziom 1 - Nauczanie wzbogacone o lokalne
przyktady

Opis: Zajecia w klasie sg wzbogacone o lokalne przyktady (zdjecia przedstawiajgce
style architektoniczne waznych budynkow we wsi, fragmenty tekstow lokalnego
pisarza itp.).

e Nauczyciele wprowadzajg elementy lokalne (zdjecia, mapy, opowiesci,
artefakty), aby zilustrowac¢ tematy programowe.
e Nauka opiera sie na znanych, namacalnych przyktadach.

Zastosowanie praktyczne i studia przypadkoéw:

e Przyktad 1: Podczas lekcji historii uczniowie analizujg stare zdjecia rynku,
aby poréwnac je z dzisiejszymi budynkami. Nauczyciele wykorzystujg te
zdjecia do wyjasniania wydarzen historycznych.

e Przyktad 2: Na lekcji przyrody uczniowie wykorzystujg liscie i ziemie z
podwdrka szkolnego do zgtebiania biologii roslin i lokalnych ekosystemow.

e Przyktad 3: Nauczyciele literatury wtgczajg lokalny folklor lub historie
przekazywane ustnie do zadan zwigzanych z czytaniem.

Wsparcie kolezenskie:

e Dzielcie sie lokalnymi materiatami (zdjeciami, mapami, artefaktami)
miedzy kolegami i kolezankami, aby wzajemnie sie inspirowac.
e Przed wdrozeniem pomystéw na lekcje omawiajcie je podczas krétkich

spotkan lub w grupach internetowych.
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e Nieformalnie obserwujcie nawzajem swoje zajecia, aby zobaczy¢, w jaki
sposob lokalne przyktady angazujg uczniow.

e Zastandwcie sie wspdlnie, ktore przyktady sie sprawdzity, a ktére nie,
ZWracajgc uwage na zaangazowanie uczniow.

e Wspdlnie stworzcie prosty zbidér lokalnych opowiesci, przedmiotow lub
zdje¢, ktére mozna wykorzystac na réznych przedmiotach.

Wartos¢ dodana:

e Wzmacnia umiejetnosci dydaktyczne nauczycieli.
e Krok przyjazny dla poczatkujgcych, dostepny dla wszystkich nauczycieli.
e Zasady PBL: Poznawanie miejsca, osobiste znaczenie.

| integrate all the principles of PBL

T he P B L in planning and implementation.
I seek the outcomes of my work,
La d d e r and | actively involve partners

and the community.

| create learning around the place,
where students are active and solve
meaningful problems that matter.

| implement units in the classroom,
enriched with local examples.

2.2 Poziom 2 - BezpoSrednie zaangazowanie w miejsce

Opis: Gdy uczniowie przechodzg na drugi poziom, czes¢ nauki wykracza poza
mury klasy i przenosi sie do otoczenia szkoty (spacer na cmentarz, poznawanie
grobédw waznych lokalnych mieszkancéw, odkrywanie ich wktadu w rozwdj
spotecznosci). Uczniowie odkrywajg otoczenie szkoty (parki, strumienie, pomniki).
Nauka przechodzi od teorii w klasie do obserwacji, eksploracji i interakcji z
rzeczywistym Swiatem.

Zastosowanie praktyczne i studia przypadkoéw:

e Przyktad 1: Uczniowie przeprowadzajg badania jakosci wody w pobliskim
strumieniu, mierzgc pH i réznorodnos¢ biologiczng, a wynikitgczg z
programem nauczania biologii i nauk o Srodowisku.
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e Przyktad 2: Uczniowie na lekcji geografii sporzgdzajg mape lokalnej
okolicy, identyfikujgc przeznaczenie terenu, tereny zielone i struktury
urbanistyczne.

e Przyktad 3: Uczniowie klasy plastycznej szkicujg budynki lub krajobrazy
naturalne w okolicy szkoty, uczac sie jednoczesnie perspektywy i
kontekstu kulturowego.

Wsparcie kolegéw:

e Wspdlnie planujcie zajecia terenowe, ustalajgc podziat rol, zasady
bezpieczenstwa i cele edukacyjne.

e Koordynuj sesje podsumowujace po wizytach terenowych, aby oméwic,
co poszto dobrze, a co stanowito wyzwanie.

e Dzielcie sie praktycznymi wskazéwkami dotyczgcymi organizacji lekgji
na Swiezym powietrzu, w tym materiatéw i harmonogramu.

e Wzajemna ocena: jeden nauczyciel obserwuje interakcje uczniéw,
podczas gdy drugi prowadzi zajecia.

e Wspdlnie dokumentujcie wyniki (zdjecia, arkusze danych, notatki
uczniéw) na potrzeby przysztych odniesien i dostosowan.

Wartosé dodana:

e Rozwija umiejetnosci pracy z danymi, wspotprace i zaangazowanie w
otoczenie.

e Wprowadza umiarkowany poziom ztozonosci, wymagajacy od nauczyciela
pewnosci siebie w zakresie nauczania na Swiezym powietrzu.

e Zasady PBL: Nauka w terenie, aktywny udziat uczniow.

2.3 Poziom 3 - Kompleksowe moduty PBL z udziatem
ekspertéow i spotecznosci

Opis: Trzecim szczeblem drabiny jest tworzenie kompleksowych modutéw
dydaktycznych opartych na zasadach PBL oraz angazowanie w nauczanie 0s6b z
danego miejsca i ekspertow w danej dziedzinie. Uczniowie zajmujg sie
autentycznymi  lokalnymi  zagadnieniami, wspoOtpracujgc  z  ekspertami,
instytucjami  lub  cztonkami  spotecznosci. Projekty majg  charakter
interdyscyplinarny, tgczac wiele przedmiotdw z rzeczywistymi kontekstami.
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Zastosowanie praktyczne i studia przypadkoéw:

e Studium przypadku 1: Uczniowie wspdtpracujg z lokalng organizacjg
pozarzgdowg zajmujgcg sie ochrong srodowiska w celu sporzgdzenia
mapy inwazyjnych gatunkdéw roslin w parku. Umiejetnosci z zakresu
biologii, matematyki i informatyki sg wykorzystywane do gromadzenia,
analizowania i wizualizacji danych.

e Studium przypadku 2: Uczniowie z zaje¢ z nauk spotecznych i jezykdw
wspotpracujg nad projektem historii moéwionej, przeprowadzajgc wywiady
z lokalnymi starszymi mieszkancami i tworzac podcast lub archiwum
pisemne.

e Studium przypadku 3: Uczniowie kierunkdw STEM wspétpracujg z
lokalnym zarzgdem gospodarki wodnej, aby zaproponowac rozwigzania
dotyczgce lokalnych powodzi, a nastepnie przedstawiajg wyniki swoich
badan miejskim decydentom.

Wsparcie kolegialne:

e Wspdlnie planujcie projekty interdyscyplinarne, dostosowujac
przedmioty, role i harmonogramy.

e Zapraszanie kolegéw do obserwacji lub wspétprowadzenia zajec
podczas realizacji projektu.

e Organizuj regularne spotkania dotyczagce postepéw w celu dzielenia
sie wyzwaniami i pomystami na ulepszenia.

e Dzielenie sie sieciami kontaktéw z lokalnymi ekspertami, organizacjami
pozarzgdowymi lub instytucjami w celu poszerzenia mozliwosci.

e Wspélnie analizujcie wyniki ucznidow i zaangazowanie spotecznosci,
dostosowujgc przyszte projekty.

Wartosé¢ dodana:

e Wspiera wspotprace interdyscyplinarng, rozwéj zawodowy i trwate
zaangazowanie spotecznosci.

e Wymaga starannego planowania i pewnosci siebie, aby zaangazowac
partneréw zewnetrznych.

e Zasady PBL: Nauka na rzecz miejsca, partnerstwo ze spotecznosciq,
wspofpraca.
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2.4 Poziom 4 - Nauka poprzez stuzbe spoteczna:
Dziatanie na rzecz lokalnej spotecznosci

Opis: Ostatecznie klasa moze przejs¢ na czwarty szczebel drabiny, a mianowicie
do rozwijania wiedzy, umiejetnosci i postaw poprzez nauke poprzez dziatanie na
rzecz spotecznosci lokalnej, tj. uczniowie wspotpracujg z partnerami w
spotecznosci lokalnej, aby zaplanowac i stworzy¢ znaczacy, uzyteczny produkt z
korzyscig dla danego miejsca i spotecznosci (roczny projekt skupiajacy sie na
tradycyjnym rzemios$le szklarskim w spotecznosci lokalnej - historia produkgcji
szkta). Uczniowie realizujg projekty przynoszace wymierne korzysci dla
spotecznosci. Projekty obejmujg planowanie, dziatanie i ocene w celu wywarcia
rzeczywistego wptywu na otoczenie.

Zastosowanie praktyczne i studia przypadkoéw:

e Studium przypadku 1: Uczniowie wspdtpracujg z lokalng radg w celu
zaprojektowania i zatozenia ogrodu spotecznego, tgczgc w ten sposéb
zagadnienia z zakresu biologii, odpowiedzialnosci obywatelskiej i
zarzgdzania projektami.

e Studium przypadku 2: Uczniowie kierunkdw artystycznych i
projektowych tworzg publiczne murale przedstawiajgce lokalng historie
lub motywy zwigzane ze Srodowiskiem, wspotpracujgc z lokalnymi
artystami i mieszkancami.

e Studium przypadku 3: Ogbélnoszkolna kampania na rzecz recyklingu
angazuje uczniow w planowanie, podnoszenie Swiadomosci oraz
monitorowanie redukcji odpadéw we wspétpracy z stuzbami miejskimi.

Wsparcie kolegialne:

e Wspieraj mniej doswiadczonych nauczycieli w zarzgdzaniu ztozonymi
projektami spotecznymi.

e Wspoblne planowanie i ocena etapoéw projektu, zapewniajgce zgodnos¢
z celami nauczania i potrzebami spotecznosci.

e Dzielcie sie historiami sukceséw i wyzwaniami, aby inspirowac innych
nauczycieli i doskonali¢ praktyke.

e Zastandwcie sie jako zespé6t nad wptywem projektu spotecznego na
ucznidw i spotecznosd.
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e Opracuj zestaw narzedzi lub liste kontrolng na potrzeby przysztych
projektow, dokumentujgc wyciggniete wnioski i najlepsze praktyki.

Wartos¢ dodana:

e Maksymalizuje zaangazowanie uczniow, odpowiedzialnos¢ obywatelskg i
przywddztwo nauczycieli.

e Najwyzszy poziom ztozonosci, wymagajgcy duzej pewnosci siebie
nauczyciela, zaawansowanego planowania i gtebokiego zaangazowania
spotecznosci.

e Zasady PBL: Nauka poprzez miejsce, aktywny udziat uczniow, petnoprawne

narzedzie dydaktyczne.
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Aktywny udziat uczniéw stanowi sedno sensownego i skutecznego uczenia sie. W
niniejszym rozdziale omdéwiono strategie, zasady i praktyczne podejscia majgce
na celu zaangazowanie uczniéw jako aktywnych uczestnikéw procesu uczenia
sie. Uczenie sie oparte na uczestnictwie wykracza poza bierny odbiér wiedzy:
uczniowie dokonujg wybordéw, zgtebiajg zagadnienia, wspotpracujg z
rowiesnikami i przyczyniajg sie do osiggania rzeczywistych rezultatow.

Tworzgc mozliwosci uczestnictwa, nauczyciele pomagajg uczniom rozwijad
krytyczne myslenie, poczucie sprawczosci oraz odpowiedzialno$¢ za wiasng
nauke. Czytelnicy znajdg tu praktyczne wskazéwki dotyczgce projektowania lekg;ji
i projektow, ktére sprzyjaja podejmowaniu decyzji, wspoétpracy, refleksji i
dziataniu, dzieki czemu nauka staje sie zarowno zorientowana na ucznia, jak i
znaczgca w kontekscie.

Drabina uczestnictwa dzieci Rogera Harta

8. Young people-initiated. Shared
decisions with adults

7. Young people-initiated
and directed

6. Adult-initiated. Shared decisions J
with young people

PARTICIPATION

5. Consulted and informed

4. Assigned but informed

3. Tokenism

2. Decoration

NON-PARTICIPATION

ADAPTED FROM:
HART, R. (1992). Children's
participation: From tokenism to

citizenship, Florence:
UNICEF International Child
Development Centre,

1. Manipulation

Zrédio: https://www.mefirst.org.uk/resource/arnsteins-ladder-of-participation/
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THE LEVEL

EXAMPLES OF INCLUSION OF STUDENTS

8. From Children,
by Children, for
Decision-Making
and Impact

Students with diverse backgrounds lead a campaign to improve an
inclusive playground based on community needs.

A student council with representatives of all learners co-designs school
policies and presents them to local authorities.

Students create a community festival celebrating different cultures and
traditions, with everyone contributing and deciding together.

Peer leaders with different strengths ensure every voice is heard in
community meetings.

Students reflect together on the impact of their actions and plan next
steps that include all.

7. Children and Their
Own Realizations

Students choose inquiry topics that matter to them and connect to their
own lives and identities.

Learners with different abilities use various ways (drawing, speaking,
writing, recording) to explore and share their questions.

Students interview family members and neighbors from diverse
backgrounds to understand different perspectives.

Every student selects how they want to learn and what role they want to
take in group work.

Students celebrate discoveries together and value each other’s unique
insights.

6. From Completed to
Influencing Children

Students collaborate to plan a project that addresses a real need for all
learners in thie school.

Roles are assigned based on individual strengths and interests so everyone
can contribute meaningfully.

Materials and tasks are adapted so all students can participate fully.
Students give feedback to each other in ways that are respectful and
supportive.

All students co-evaluate the project and suggest how to improve it for
everyone.

5. Children Are
. Informed and
" Involved

e

. e

Students receive information in multiple formats (text, images, videos,
simplified language) so everyone can understand.

Everyone is invited to share ideas and experiences during discussions.
Group tasks are designed so each student has zln important role.

Teachers check in with each student to make sure everyone feels included.
Students support each other by listening and encouraging all contributions.

4. Children Are
Instructed and
Informed

Lessons connect to real places and issues that reflect students’ diverse
lives and communities.

Examples, stories, and case studies include people from different cultures
and abilities.

Students are invited to ask questions and relate content to their own
experiences.

Activities are adapted to different learning needs and preferences.
Students work in mixed groups where everyone can learn from each other.

3. Symbolic

Students are invited to give input through surveys, votes, or quick polls.
Multiple ways are offered to share opinions (speaking, writing, drawing).
Teachers acknowledge all responses and explain how they are considered.
Group work encourages participation from everyone, not just a few.

Students feel their opinions are welcomed, even if decisions are already made.

2. Learning in Place -
Direct Experience
with Place

Activities are hands-on and accessible for all abilities (e.g., sensory,
movement, visual supports).

Students explore places in ways that suit their strengths and needs.

Paired or small-group exploration helps everyone feel safe and included.
Students share observations using different tools (photos, drawings, notes,
voice recordings).

Reflections honor different ways of expressing thoughts and feelings.

1. Manipulation

®
o
id

Students follow instructions and tasks given by adults.

All students complete the same activity, regardless of individual interests
or needs.

Little or no choice is offered in how or what students do.

Students are not asked for their opinions.

The focus is on compliance, not on student voice or inclusion.
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Zrédto: Wygenerowane przez ChatGPT (2026) na podstawie modelu drabiny PBL
oraz drabiny uczestnictwa Arnsteina.

Mtodzi ludzie nie zaczng dziatac tylko dlatego, ze
Zaczng dziataé, gdy ktos potraktuje ich powaznie.

Uczestnictwo wymaga charakteru.
Bez charakteru uczestnictwo zamienia sie w walke intereséw,
aktywizm bez odpowiedzialnosci lub hatas bez stuchania.

Zaangazowanie to moment, w ktérym krytyk staje sie
wspottworca.

Nie chodzi tylko o to, by mtodzi ludzie wiedzieli, jak
dziataé. Chodzi o to, by dziatali dobrze.

Nie chodzi o dziatania. Chodzi o Srodowisko.
Srodowisko, w ktérym mtodzi ludzie do$wiadczajg, ze maja
wptyw. Gdzie uczg sie brac na siebie odpowiedzialnosc.
Gdzie zaufanie to nie tylko stowo, ale przezyte
doswiadczenie. Uczestnictwo nie jest metodg. To kultura
relacji.

Cytaty na temat uczestnictwa z Centrum Rozwoju Charakteru, Czechy
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4. taczenie nauki ze
spotecznoscia
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W dzisiejszym systemie edukacji integracja szkdt z szerszg spotecznoscig
wzbogaca proces uczenia sie ucznidw i wzmacnia wiezi miedzy szkotg a
spotecznoscig. W niniejszym rozdziale omoéwiono sposoby wypetniania luki
miedzy nauka w klasie a doswiadczeniami z zycia codziennego, oferujgc uczniom
mozliwos¢ zaangazowania sie w lokalng kulture,

historie i wspoétczesne

zagadnienia, przy jednoczesnym promowaniu aktywnego obywatelstwa i
odpowiedzialnosci spotecznej. Wykorzystujgc zasoby spotecznosci, szkoty moga
zapewni¢ autentyczne, znaczgce doswiadczenia edukacyjne wykraczajgce poza
sale lekcyjng, pomagajgc uczniom rozwija¢ praktyczne umiejetnosci i tgczyc
zdobytg wiedze z codziennym zyciem. W niniejszym rozdziale przedstawiono 44
sposoby tgczenia nauki ze spotecznoscig lokalng, od prostych zajec po projekty na
ktéore mozna dostosowac do

wiekszg skale, roznych grup wiekowych,

przedmiotéw i zasobow szkolnych.

Wydarzenie ,,Otwarte drzwi”: 5.

Zapros$ cztonkdéw spotecznosci
lokalnej do szkoty, aby mogli
obserwowac zajecia i prezentacje
uczniéw.

Kawiarnia dla rodzicéow:
Zorganizuj nieformalne
spotkania, podczas ktorych

rodzice mogg dyskutowac na 6.

tematy szkolne i bra¢ udziat w
warsztatach.

Targi spotecznosciowe:

Zorganizuj targi, na ktorych 7.

uczniowie zaprezentujq i
sprzedadzg produkty, ktore
stworzyli w oparciu o zdobytg
wiedze.

Wystawa prac uczniéw:
Zorganizuj wystawe prac
plastycznych uczniéw
poswiecong lokalnej kulturze i
historii.

Community
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Projekt nauki poprzez stuzbe
spoteczng: Zorganizuj projekt, w
ramach ktérego uczniowie
pomagaja lokalnej organizacji
charytatywnej lub zaktadajg
ogrod spotecznosciowy

Wizyty w lokalnych firmach:
Zabierz uczniéw na wycieczki do
lokalnych firm, aby poznali
lokalng gospodarke.

Cykl wyktadéw goscinnych:
Zapraszaj lokalnych specjalistow i
absolwentéw, aby dzielili sie
Swojg wiedzg z uczniami.

Dzien Dziedzictwa
Kulturowego: Zorganizuj dzien,
podczas ktorego uczniowie bedg
poznawac i dzieli¢ sie
informacjami na temat tta
kulturowego swojej lokalnej
spotecznosci.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Dzien Kariery: Zapros$ cztonkéw
spotecznosci z r6znych dziedzin,
aby porozmawiali ze studentami
0 swojej karierze.

Piesza wycieczka sladami
lokalnej historii: Zorganizuj
pieszg wycieczke po zabytkach w
okolicy pod przewodnictwem
lokalnych ekspertéw.

Dzien sadzenia drzew: Nawigz
wspotprace z lokalnymi
organizacjami ekologicznymi, aby
zorganizowac wspolng akcje
sadzenia drzew.

Sprzatanie okolicy: Zorganizuj
dzien sprzatania okolicy, podczas
ktérego uczniowie beda
pracowac ramie w ramie z
mieszkancami.

Stoisko na targu rolniczym:
Uczniowie mogg prowadzi¢
stoisko na lokalnym targu
rolniczym, sprzedajac swoje
szkolne projekty.

Konkurs talentow: Zorganizuj
konkurs talentow, na ktory
zaprosisz ucznidéw i lokalnych
mieszkancéw do
zaprezentowania swoich
umiejetnosci.

Miedzypokoleniowe
opowiadanie historii:
Zorganizuj wydarzenia, podczas
ktérych starsi mieszkancy dzielg
sie historiami z uczniami.

Community
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Spotecznosc jako sala lekcyjna

Szkolne przedstawienie oparte
na lokalnej historii: Stwérz
szkolne przedstawienie oparte na
lokalnej historii lub legendach, z
udziatem lokalnych aktoréw.

Zbidrka zywnosci dla lokalnej
organizacji charytatywnej:
Zorganizuj zbiorke zywnosci, aby
zebrac darowizny dla lokalnego
banku zywnosci lub schroniska.

Tydzien lokalnych bohateréw:
Uczcij lokalnych bohateréw
(strazakéw, policjantow,
nauczycieli) poprzez prezentacje i
zajecia.

Targi naukowe z udziatem
lokalnych ekspertéw: Zapros
lokalnych naukowcow lub
inzynieréw do petnienia funkcji
juroréw lub udziatu w szkolnych
targach naukowych.

Dzien sportu we wspétpracy z
lokalnymi klubami
sportowymi: Nawigz wspotprace
z lokalnymi klubami sportowymi
w celu zorganizowania
ogoélnoszkolnejimprezy
sportowe;j.

Wizyta w gospodarstwie w
ramach zajec z rolnictwa:
Zabierz uczniéw do lokalnego
gospodarstwa, aby mogli zdoby¢
praktyczng wiedze na temat
rolnictwa.

Warsztaty dla rodzicow i
nauczycieli: Zorganizuj
warsztaty dla rodzicéw, aby mogli
poznac nowe narzedzia i
strategie edukacyjne.
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

Slam poetycki: Zorganizuj slam
poetycki, podczas ktorego
uczniowie zaprezentujg wtasne
utwory dotyczace probleméw
spotecznych.

Targi zdrowia w spotecznosci
lokalnej: Uczniowie
przygotowujg projekty dotyczgce
tematow zwigzanych ze
zdrowiem i prezentujg je na
lokalnych targach zdrowia.

Dokumentowanie lokalnych
tradycji: Uczniowie
przeprowadzajg wywiady z
osobami starszymi ze
spotecznosci i tworzg film
dokumentalny lub album
poswiecony lokalnym tradycjom.

Program recyklingu: Zainicjuj
ogoblnoszkolng inicjatywe
recyklingowg we wspotpracy z
lokalnymi osrodkami
recyklingowymi.

Projekt mapowania okolicy:
Uczniowie tworzg mapy swojej
okolicy, zaznaczajac na nich
wazne punkty orientacyjne i
cechy charakterystyczne.

Spektakl teatralny dla
spotecznosci lokalnej:
Zorganizuj wydarzenie teatralne
dla spotecznosci lokalnej,
podczas ktorego uczniowie
wystawig sztuki lub skecze
napisane przez lokalnych
autoréw.
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Spotecznosc jako sala lekcyjna

Zréwnowazone ogrodnictwo:
Nawigzanie wspotpracy z
lokalnymi ogrodnikami w celu
stworzenia zrbwnowazonego
ogrodu szkolnego.

Szkolna gazetka z lokalnymi
artykutami: Zatozenie szkolnej
gazetki zawierajgcej artykuty o
lokalnej spotecznosci.

Kampania w mediach
spotecznosciowych na rzecz
lokalnych spraw: Uczniowie
tworzg kampanie w mediach
spotecznos$ciowych, aby
zwiekszy¢ Swiadomos¢ na temat
lokalnej sprawy.

Korespondencja klasowa z
osobami starszymi: Stworzenie
programu, w ramach ktérego
uczniowie prowadzg
korespondencje z osobami
starszymi z lokalnej spotecznosci.

Wspétpraca z lokalnym
muzeum: Nawigz wspotprace z
lokalnym muzeum w celu
organizacji wycieczek
edukacyjnych, wystaw lub
interaktywnych zajec.

Uhonorowanie lokalnych
artystow: Zorganizuj wydarzenie
poswiecone lokalnym artystom,
muzykom lub tancerzom.

Wydarzenie poswiecone
wystapieniom publicznym:
Uczniowie wygtaszajg
przemdwienia na tematy
zwigzane z ich spotecznoscig lub
aktualnymi problemami
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lokalnymi. charytatywnych.
36. Instalacja sztuki publiczne;j: 41. Tworzenie materiatéw
Wspétpraca z lokalnymi artystami promocyjnych dla lokalnych
w celu stworzenia dzieta sztuki firm: Uczniowie projektuja
publicznej odzwierciedlajgcego materiaty marketingowe (ulotki,
wartosci spotecznosci. strony internetowe) dla lokalnych
37. Warsztaty technologiczne dla firm.
seniorow: Uczniowie uczg
senioréw z lokalnej spotecznosci, 42. Wspélne czytanie na glos:
jak korzystac¢ z nowoczesnych Zorganizuj wydarzenie, podczas
technologii i mediéw ktoérego uczniowie i mieszkancy
spotecznosciowych. bedg sobie nawzajem czytac

opowiadania.
38. Program,Od gospodarstwa do

szkoty”: Nawigz wspotprace z 43. Warsztaty artystyczne i
lokalnymi rolnikami w celu rzemieslnicze dla spotecznosci
dostarczania Swiezych lokalnej: Uczniowie prowadza
produktéw do szkolnych warsztaty artystyczne i
obiaddw. rzemieslnicze dla cztonkdéw
spotecznosci lokalnej, aby
39. Debata na temat lokalnych zaprezentowac swojg
probleméw: Zorganizuj debate kreatywnosc¢.
uczniowska na temat aktualnego
problemu dotykajgcego 44. Biegcharytatywny lub spacer
spotecznosd. rekreacyjny: Zorganizuj bieg
charytatywny lub spacer
40. Marsz charytatywny: Zorganizuj rekreacyjny, aby wesprzec
marsz spoteczno$ciowy, aby lokalne inicjatywy lub szkoty,
zebrac¢ fundusze na rzecz angazujac w to uczniow i
lokalnych organizacji lokalnych mieszkancéw.

Dziatania opisane w tym rozdziale pokazujg, ze tgczenie nauki ze spotecznoscig
lokalng to nie tylko zapraszanie spotecznosci do klasy, ale takze zabieranie
uczniéw do spotecznosci i wykorzystywanie otoczenia jako dynamicznego zrédta
wiedzy. Dzieki uwzglednieniu rzeczywistych problemoéw i lokalnych partnerstw
szkoty mogg stworzy¢ Srodowisko edukacyjne, ktoére przygotowuje ucznidéw
zarowno do sukcesdw w nauce, jak i do aktywnego obywatelstwa. Dzieki tym
dziataniach edukacyjnym opartym na zaangazowaniu spotecznosci uczniowie
zaczynajg postrzegac swojg nauke jako cos$ istotnego nie tylko z punktu widzenia
egzaminow, ale takze dla poprawy sytuacji w ich wtasnych dzielnicach i na catym
Swiecie.
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Zalecenia:

e Wyznacz jasne cele edukacyjne: Dostosuj dziatania edukacyjne do
konkretnych kompetencji i zasad PBL, aby zapewnic¢ uczniom zdobycie
zarébwno wiedzy, jak i praktycznych, przydatnych w prawdziwym zyciu
umiejetnosci.

e Skupienie sie na rozwoju kompetencji: Nalezy projektowac dziatania
oparte na spotecznosci lokalnej, ktére pomagajg uczniom rozwijac
kompetencje, takie jak wspodtpraca, rozwigzywanie problemadw i
komunikacja.

e Wprowadz zasady PBL: Upewnij sie, ze nauka jest powigzana z lokalnymi
problemami, wymaga aktywnego udziatu i angazuje ucznidow w znaczace,
praktyczne doswiadczenia.

Koncentrujgc sie na tych celach, szkoty mogg zwiekszy¢ skutecznos$¢ swoich
dziatan na rzecz zaangazowania spotecznego, tworzgc bogatsze i bardziej
dynamiczne doswiadczenia edukacyjne dla ucznidéw, jednoczesnie wzmacniajac
ich wiez ze spotecznoscig lokalna.
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szkotami na poziomie
krajowym




Spotecznosc jako sala lekcyjna

W ponizszym rozdziale przedstawiono, w jaki sposdb PBL moze pomoc w realizac;i
krajowych programdw nauczania w krajach uczestniczacych w projekcie:
Czechach, Stowacji, Rumunii, Polsce i Finlandii.

Czechy:

Nauczanie oparte na miejscu jako jasna droga do opanowania nowego krajowego
programu nauczania dla szkét podstawowych (RVP Z5)

Informacje o zrewidowanym krajowym programie nauczania dla szkot
podstawowych (RVP ZS), ktéry szkoty beda realizowa¢ od roku szkolnego
2028/2029, stopniowo docierajg do placowek. Nowy program kitadzie wiekszy
nacisk na rozwdj kluczowych kompetencji, umiejetnosci czytania i pisania oraz
powigzanie nauczania z sytuacjami z zycia codziennego. Jednoczesnie zapewnia
szkotom wiekszg swobode, nie okreslajgc sztywnego przydziatu godzin na
poszczegdlne przedmioty lub obszary edukacyjne. Jednym ze sposobow
sensownego i stopniowego wdrazania nowego programu nauczania jest
nauczanie oparte na miejscu (PBL). Podejscie to tgczy nauczanie z otoczeniem
szkoty, spotecznoscig i lokalng spotecznoscig, pomagajac dzieciom uczy¢ sie na
podstawie rzeczywistych sytuacji i wyzwan.

Nauczanie oparte na miejscu dobrze wpisuje sie w nowy program nauczania - na
przyktad caty temat przekrojowy ,Zréwnowazone Srodowisko” opiera sie
bezposrednio na tym podejsciu. Gdy jest ono wdrazane na najwyzszym poziomie,
na przyktad w formie projektu spotecznego realizowanego przez ucznidw,
podejscie to ma potencjat, by rozwija¢ wszystkie osiem kluczowych kompetenc;ji
okreslonych w nowym programie nauczania.

W jaki sposob nauczanie oparte na miejscu wspiera kluczowe kompetencje

e Kompetencja w zakresie uczenia sie
Uczniowie uczg sie, obserwujgc otaczajacy ich rzeczywisty Swiat, pracujgc z
lokalnymi danymi oraz tgczac teorie z praktyka.

e Kompetencja komunikacyjna
Uczniowie komunikujg sie z cztonkami spotecznosci, przeprowadzajg
wywiady, prezentujg wyniki projektéw lub ankiet, prowadzg dyskusje i
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pracujg z réznego rodzaju informacjami w konteksScie swojej lokalnej
spotecznosci.

e Kompetencje osobiste i spoteczne
Uczniowie pracujg w zespotach, dzielg sie rolami, biorg na siebie
odpowiedzialnos¢ i doswiadczajg znaczenia swojej pracy poprzez
rzeczywiste wyniki.

e Kompetencje obywatelskie i zréwnowazonego rozwoju
Uczniowie badajg, jak funkcjonuje spotecznos¢, jaka role odgrywaja
obywatele i instytucje, uczestniczg w rozwigzywaniu rzeczywistych
problemow lokalnych oraz przyczyniajg sie do zrbwnowazonego rozwoju i
poprawy jakosci zycia.

e Kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci i pracy
Uczniowie tworzg wtasne rozwigzania problemow, planujg kolejne kroki,
korzystajg z zasobow i materiatdéw oraz wspoétpracuja z lokalnymi
partnerami. Rozwijajg kreatywnosc¢ i umiejetnosci zarzadzania projektami.

e Kompetencje w zakresie rozwigzywania problemoéw
Metoda PBL opiera nauke na rzeczywistych lokalnych wyzwaniach -
uczniowie identyfikujg problemy, gromadzg dane, badajg przyczyny,
proponujg rozwigzania, testujg je i oceniajg wyniki.

e Kompetencje kulturowe
Uczniowie zgtebiajg dziedzictwo kulturowe regionu, zajmujg sie zabytkami,
opowiesciami, tradycjami i krajobrazem kulturowym, co sprzyja
szacunkowi dla lokalnych wartosci.

e Kompetencje cyfrowe
Uczniowie w sposob przemyslany wykorzystujg narzedzia cyfrowe do
mapowania, dokumentowania i prezentowania lokalnych zagadnien,
tworzgc i oceniajgc tresci cyfrowe.

Programy takie jak ,Szkota zrownowazonego zycia” mogg pomoc szkotom w
osiggnieciu oczekiwanych efektow nauczania zgodnie z nowg, zaktualizowang
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czeskg programem nauczania. W kolejnych wydaniach biuletynu przedstawimy
konkretne przyktady tego, jak w prosty sposéb wigczy¢ PBL do nauczania -
zarébwno w poszczeg6lnych przedmiotach, jak i w catej szkole.
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oparte na projektach (PBL) i
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W tym rozdziale przedstawiamy Pafistwu PRZEWODNIK PO WDRAZANIU NAUKI
OPARTEJ NA MIEJSCU W CALE) SZKOLE (PRZEWODNIK). Ma on forme tabeli
(macierzy) zaprojektowanej tak, aby pomdc szkotom i koordynatorom we
wdrazaniu nauki opartej na miejscu (PBL) w catej szkole, zapewniajgc, ze kluczowe
zasady i warunki nie zostang pominiete. Mamy nadzieje, ze dzieki zastosowaniu
wspolnego jezyka przewodnik ten bedzie mogt by¢ lepiej przedstawiony,
zrozumiany i zastosowany przez szkoty, a nastepnie monitorowany podczas oceny
PBL.

Niniejszy przewodnik stanowi narzedzie wspomagajgce analize sytuacji szkoty we
wspotpracy z zespotami. Powinien by¢ wprowadzany stopniowo, a jego tresc
zgtebiana poprzez dobrze prowadzone dyskusje z nauczycielami przez osobe,
ktéra posiada solidng wiedze na temat PBL i rozwoju charakteru (CS) oraz
postrzega tabele jako praktyczny dokument orientacyjny dla wszystkich
zaangazowanych stron.

Nalezy pamieta¢, ze gtdbwnym celem niniejszego przewodnika jest zwiekszenie
zbiorowej skutecznosci w szkole, tak aby wptyw na proces uczenia sie kazdego
ucznia byt wiekszy i szybszy, nauczyciele czerpalirados¢ z nauczania, a cata kultura
szkolna kwitta (Hattie). Jesli tak nie jest, szkoty nie powinny czud sie ograniczone
przez ten model.

Struktura przewodnika
Przewodnik podzielony jest na trzy obszary:

1. Wspierajace zarzadzanie szkota
2. Wspétpracujaca i uczaca sie spotecznosé nauczycieli
3. Nauczanie oparte na miejscu

Uznalismy te trzy obszary za kluczowe dla spotecznosci szkolnej - w tym dla
kierownictwa szkoty, nauczycieli, uczniéw, rodzicdw i szerszego grona
interesariuszy - aby mieli oni Swiadomos¢ tych kwestii i nieustannie nad nimi
pracowali, majgc jasnosc¢ co do tego, gdzie obecnie sie znajdujg i dokad chca
zmierzad.

Obszary te s3g ze sobg powigzane: poprawa w jednym z nich czesto ma
pozytywny wptyw na pozostate, co przektada sie na wiekszg kompetencje i
zaangazowanie uczniow.
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Podobszary
Kazdy obszar dzieli sie na podobszary. Na przyktad:

1.1 Mamy jasno sformutowang wspélna wizje, w ktérej miejsce, w ktérym
mieszkamy i pracujemy, odgrywa wazng role. Wokét tej wizji panuje
konsensus.

Celem kazdego podobszaru jest wskazanie, co nalezy wdrozy¢ lub wzig¢ pod
uwage, aby rozwija¢ dany obszar (np. wspierajgce kierownictwo szkoty).

Pie¢ kluczowych cech PBL

Aby wdrozy¢ PBL w catej szkole bez utraty jej filozofii edukacyjnej, wyodrebnilismy
kluczowe elementy z jedenastu zasad perspektywy SEVER, tworzagc pieé
kluczowych cech wspdlnych dla wszystkich szkét:

Uczestnictwo

Wspoétpraca z otoczeniem
Zréwnowazony rozwaoj
Interdyscyplinarnosé

Partnerstwo ze spotecznoscia lokalnag

vk W

W odniesieniu do kazdej cechy przedstawiamy sugerowane pytania, ktére majg
poméc w refleksji i dyskusji. Majg one stuzy¢ jako punkty wyjscia, pomagajgce
zespotom w dogtebnym przemysleniu kazdego podobszaru, a nie jako sztywne
zasady.

Cel pytan

Pytania te pomagajg zespotom szkolnym oceni¢ aktualng sytuacje ich szkoty oraz
okresli¢ kierunek, w ktérym chcg podazac, tworzac podstawe dla planu dziatania.

Sposdb weryfikacji

W kolumnie ,,Sposéb weryfikacji” podano dokumenty i zrédta, ktére mogg
poma&c w zebraniu informacji na temat kazdego podobszaru. Lista ta ma charakter
przyktadowy i nie jest wyczerpujgca.

Kolumny ,Uwagi”
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Kolumny ,,Uwagi” stuzg do zapisywania spostrzezen i wnioskdw wynikajgcych z
dyskusji zespotu szkolnego. Bedg one wsparciem przy tworzeniu konkretnego
szkolnego planu dziatania.
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6.1 PRZEWODNIK PO WDRAZANIU NAUKI OPARTE) NA MIEJSCU W CALE) SZKOLE (PRZEWODNIK)

PODOBSZAR
(stan lub
warunek
idealny)

1.1 Mamy jasno
sformutowang
wspdlnag wizje, w
ktérej miejsce, w

ktérym mieszkamy i jej tworzeniu iw

Przewodnik po samoocenie wdrazania nauczania opartego na miejscu w catej szkole

PIEC KLUCZOWYCH CECH NAUKI OPARTE] NA MIEJSCU

1. Uczestnictwo - 2. Praca z miejscem 3. Zréwnowazony 4.

zaangazowanie w |- uczenie sie o
dzielenie sie

informacjami i dla miejsca;
podejmowanie

decyzji. nim;

dostosowywanie sie

do lokalnego
kontekstu.

Jak stworzyliscie  Jakq role odgrywa
wizje swojej lokalizacja szkoty w
szkoty? ksztattowaniu waszej

Kto brat udziotw  |wizji?

pracujemy, odgrywa jaki sposob dbacie |uczniow?

wazna role.

Wokét tej wizji

Community
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o to, by pozostata
zywa?

miejscu, w miejscu i

budowanie relacji z

rozwoj -
wspieranie
zréwnowazonego
rozwoju w szkole:
wktad szkoty,
powigzania
miedzy aspektami
spofeczno-
ekonomicznymi i
ekologicznymi.

W jaki sposéb idea
zréwnowazonego

rozwoju przejawia
sie w Zyciu szkoty i

Jaki wptyw ma to na \wsrdd uczniéw?

Interdyscyplinarnos¢
- powigzania miedzy
przedmiotami i
dziedzinami nauki;
stosowanie
uniwersalnej zasady
wzajemnych powiqzari

Czy wasza szkota
stawia na podejscie
interdyscyplinarne,
skoordynowane
tematy czy nauczanie
oparte na projektach?

Jakie korzysci przynosi

to uczniom?

5. Partnerstwo ze
spofecznosciq -
angazowanie sie na
poziomie lokalnym i
globalnym we
wspotprace z
rodzicami, gminami,
spofeczeristwem,
organizacjami oraz
dgzenie do wspdfpracy
miedzynarodowej.

MOZLI
WE
SPOSO
BY
WERYFI
KAC)I

Jak wazne jest dla Wizja szkoty,
Paristwa wizji profil ucznia,
powigzanie z lokalng |plan
spotecznosciq (np. strategiczny
rodzicami, szkoty,
samorzqdem program
lokalnym, nauczania,
organizacjami wywiady.

pozarzqdowymi)?

PODSUMOWA
NIE DYSKUSJI
DOTYCZACE]
KAZDEGO
PODOBSZARU
(jakie sg nasze
przemyslenia
na ten temat,
pytania)

GDZIE OBECNIE

SIE Pytania do
ZNAJDUJEMY  rozwazenia:
(SKALA 0-5)

Uwaga: Przed  Co jest dla nas
przypisaniem tutaj

oceny nalezy priorytetem?
pozwolic¢

zespotowi Co

oméwi¢ codla  chcielibySmy
nich oznacza zmienic?
ocena 0 i jak

wyglqdataby W ktérym
ocena 5 (co miejscu skali
slyszq, czujgi  chcemy sie

widzq w obecnej | Znalezc?
sytuadji). Nalezy
sporzgdzic¢

notatki na

przysztosc.
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"{] 3l panuje konsensus. Kto zna Parnistwa wizje
i czy regularnie sie z

niq konsultujecie?

1.2 Mamy ,, zywy"” W jaki sposéb Czego kazdy uczeri | W jaki sposéb Jakie mozliwosci Jakg role w programie  Programy
program nauczania, opracowywany jest moze sie nauczyc wiqczyliscie zasady |fqczenia lekcji i nauczania odgrywa nauczania,
wywodzacy sie z program dzieki PBL? Jakie zréwnowazonego | przedmiotow wasza spotecznosc? dokumenty
naszej wizji, ktéry  nauczania w efekty definiujecie w |Zycia do programu | zapewnia wasz Kim sq wazni lokalni  aktualizacyjne
stanowi wytyczne  Paristwa szkole? kontekscie PBL? nauczania? program nauczania? | partnerzy w zakresie i

dla wszystkich; Kto bierze udziat w Czy obejmuje on PBL? dokumentacj
uwzglednia on Jjego tworzeniu? zintegrowane bloki, | Jakie korzysci przynosi |a oceny.
miejsce, w ktérym W jaki sposéb z Jjednostki tematyczne |to procesowi uczenia

zyjemy, i podkresla niego korzystacie, lub PBL? sie uczniéw?

jego znaczeniedla  jok go oceniasz i

nauczania i uczenia oaktualizujecie?

sie.
Czy wiesz, czego | Czy sporzqdzites W jaki sposdb W jaki sposdb dyrekcja | W jaki sposéb
1.3 Staramy sie nauczyciele i mape mozliwosci funkcjonowanie  |szkoty motywuje utrzymujecie Regulamin
stworzy¢ optymalne uczniowie edukacyjnych szkoty, jej nauczycieli oraz partnerstwa? jakie szkoty,
warunki do potrzebujq do dostepnych w wyposazenie, stwarza czas i korzysci odnoszq wewnetrzne
wdrozenia metody  realizacji PBL? Jak |ramach PBL? otoczenie i przestrzeri na partnerzy? wytyczne,
PBL w catej szkole.  sje tego Jakie mozliwosci zarzqdzanie wspotprace opinie
dowiedziec? edukacyjne oferuje |zasobami miedzyprzedmiotowg, uczniéw,
Przyktady dziatan: ok ustalasz, co Twoje lokalne odzwierciedlajg | planowanie i nauczycieli i
Tworzenie zdrowego jest niezbedne do | otoczenie? zasady nauczanie? rodzicéw.
klimatu szkolnego dla stworzenia Jakie odpowiednie | zréwnowazonego
wszystkich, wtym dla  odpowiednich warunki moze zycia?
uczniéw i rodzicow.  warunkéw dla zapewnic dyrekcja
Wspieranie PBL? szkoty, aby wspierac
ksztatcenia Czy PBL?
ustawicznego przedstawiciele
nauczycieli i kadry uczniéw sq
Community 47
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kierowniczej szkoty.
Zapewnienie
odpowiednich
obiektow i sprzetu do
nauczania i uczenia
sie poza salg lekcyjna.
Efektywne
wykorzystywanie
lokalnych zasobow.
Ekologiczne
funkcjonowanie
szkoty i
zréwnowazone
zarzadzanie
finansami.
Opracowanie planu
zajec sprzyjajacego
nauczaniu opartemu
na projektach (PBL)

2.1 Kazdy nauczyciel
w szkole
nieustannie i
regularnie angazuje
sie w doskonalenie
zawodowe.

Opis:

Nauczyciele
rozumiejg cel PBL,
jego zatozenia
pedagogiczne, zasady
oraz ,drabine” PBL.
Potrafig stosowac
odpowiednie metody

Community
as a Classroom

angazowani na
poziomie klasy lub
szkoty?

Nauczyciele analizujg i oceniajg stosowanie wszystkich pieciu kluczowych cech PBL.

Plany lekcyjne
nauczycieli,
portfolio
nauczycieli,
wywiady z
nauczycielami
i dyrekcja
szkoty.

Spotecznosc jako sala lekcyjna
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YCI

ELS
KA

nauczania i
skutecznie wigczac je
do swoich lekgji.
Nauczyciele oceniajg
SWo0jg prace na
podstawie
samooceny oraz
informacji zwrotnych
uzyskanych od
uczniéw, kolegdéw i
kierownictwa szkoty,
a takze dostosowuja
swoje metody
nauczania, aby
osiggnac cele
edukacyjne.

2.2 Wspétpracujaca
spotecznosc
nauczycieli, w
ktérej wspotpraca
zwieksza
skutecznosé
nauczania i
wzmacnia wptyw na
kazdego ucznia.

Opis: Nauczyciele
wspolnie planuja,
prowadzg zajecia,
obserwujg nawzajem
swoje lekcje i
udzielaja
konstruktywnej

Community
as a Classroom

Spotecznos¢ nauczycieli analizuje i ocenia stosowanie wszystkich pieciu kluczowych cech PBL.

Protokoty ze
spotkan
zespotéw,
raporty z
nauczania,
nagrania
wideo, zdjecia
oraz dowody
osiggniec
uczniow.

Spotecznosc jako sala lekcyjna
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informacji zwrotne;j.

2.3 W zespole
nauczycieli jeden
nauczyciel petni
role lidera

(koordynatora) PBL,

ktéry ma
doswiadczenie we

wdrazaniu PBL i jest

zmotywowany do
kierowania pracg
kolegow.

Opis: Koordynator
zwotuje spotkania,
formutuje tematy i
pytania zwigzane z
PBL oraz moderuje
dyskusje miedzy
kolegami i
kierownictwem
szkoty.

2.4 Spotecznosé
nauczycieli
regularnie
konsultuje sie z
zewnetrznym
ekspertem ds. PBL

Community
as a Classroom

Protokoty ze

spotkan,
wywiady.
Koordynator wspiera spotecznos¢ nauczycieli w refleksji nad stosowaniem wszystkich pieciu
kluczowych cech PBL oraz w ich ocenie.
Protokoty z
posiedzen,
Zewnetrzny konsultant przekazuje informacje zwrotne zespotowi nauczycieli i udziela im wskazéwek raporty.

dotyczacych stosowania wszystkich pieciu kluczowych cech PBL.

Spotecznosc jako sala lekcyjna
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(konsultantem lub
krytycznym
obserwatorem) w
celu zapewnienia
jakosci i wspierania
rozwoju
zawodowego.

3.1 Nauczyciele

planuja i realizuja
PBL, uwzgledniajgc Na jokie aspekty
potrzeby
edukacyjne kazdego (np. temat, cele
ucznia.

Jaka jest rola
uczniow w PBL?

mogq oni wptywac

lekdji, proces,
metody)?

Community
as a Classroom

Czy w planie
nauczania
wykorzystujesz
konkretne lokalne
zjawiska i przyktady?
Czy spotfecznosc lub
otaczajgce
srodowisko czesto
stajq sie Twojq salg
lekcyjng?

Czy udaje Ci sie
skutecznie uczyc¢ o
waznych lokalnych
tematach lub
wyzwaniach, takich
jak zmiany
klimatyczne?

Czy Twoje nauczanie
przyczynia sie do
poprawy sytuacji
lokalnej
spofecznosci?

Czy Twoje nauczanie
pomaga uczniom
budowac wieZ z
miejscem?

Czy pokazujesz
réznice miedzy
zréwnowazonym a | przedmioty? W jaki

W jaki sposob tgczysz
ze sobg rézne

niezréwnowazony |sposéb stosujesz

m stylem zycia? podejscie
Czy promujesz multidyscyplinarne
zréwnowazone podczas badania

praktyki?

Czy dzielisz sie i
pokazujesz
znaczenie ochrony
przyrody,
szacunku dla

lokalnych zjawisk?

wszystkich form
Zycia, zrozumienia
wzajemnych
powiqzar miedzy
zjawiskami oraz
rozwijania u
uczniéw
umiejetnosci
przewidywania
przysztych
skutkéw?

Kogo spoza szkoty
angazujesz w
nauczanie? Jaka jest
ich rola (np. ekspert,
wspotnauczyciel,
konsultant, partner
projektu)?

Dokumenty
dotyczace
planowania i
refleksji
nauczycieli,
wywiady,
dowody
osiggniec
uczniéw.

Spotecznosc jako sala lekcyjna
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Jak zmienit sie Czy wzmocnita sie Czy rozwija sie Czy podczas badania | Czy poprawia sie Raporty

3.2 Nauczyciele poziom relacja uczniéw z kompetencja konkretnego zjawiska | komunikacja i nauczycielii

monitorujg wptyw  zaangazowania otoczeniem, wtym  |uczniéw w rozwija sie u uczniow  wspotpraca z osobami dokumenty

swojego nauczania | uczniéw i ich ich wiedza, zakresie myslenie systemowe i | lub grupami spoza planistyczne,

opartego na PBL, przekonanie o postrzeganie i zréwnowazonego | holistyczne? klasy? portfolio

zwtaszcza na rozw6j wiasnym wplywie? |interpretacja? Skgd | rozwoju (np. Czy uczniowie coraz ~ uczniéw,

kompetencji Skqd to wiesz? wiadomo, Ze tak sie |szacunek dla lepiej rozumiejg dowody

uczniéw. dzieje? wszystkich form znaczenie relagji nauki,
zycia, myslenie spotecznych, wywiady.

Obszary kluczowe: perspektywiczne o réznorodnosc potrzeb

Uczestnictwo przysztosci, oraz odmienne opinie?

uczniéw i ich wiara stosowanie

we wiasny wptyw. zréwnowazonych

Rozwdj relacji rozwigzan)? Jak

uczniéw z mozna to

otoczeniem oraz zaobserwowac u

zrozumienie tego kazdego ucznia?

otoczenia.

Kompetencje w

zakresie

zrébwnowazonego

rozwoju.

Umiejetnos¢

stosowania podejs¢

interdyscyplinarnych

Wspotpraca z

réznymi partnerami.

Rozwéj wiedzy i

umiejetnosci w

konkretnych

obszarach

przedmiotowych (np.

jezyki, matematyka,

nauki przyrodnicze)
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3.3 Nauczyciele
pomagaja uczniom
w gromadzeniu
dowodéw nauki,
aby pomécim
dostrzec rozwdj
kompetencji w
ramach PBL.

Obszary kluczowe:
Zaangazowanie
uczniéw i wiara w
swoj wiasny wptyw.

Rozwdj relacji
uczniéw z
otoczeniem oraz
zrozumienie tego
otoczenia.
Kompetencje w
zakresie
zrownowazonego
rozwoju. Umiejetnosc
stosowania podejscia
interdyscyplinarnego.
Wspotpraca z
réznymi partnerami.
Rozwéj wiedzy i
umiejetnosci w
konkretnych
obszarach
przedmiotowych (np.
jezyki, matematyka,
nauki przyrodnicze)

Community
as a Classroom

Czy uczniowie Czy uczniowie
zastanawiajq sie  |zastanawiajq sie nad
nad wtasnym swojq relacjq z
udziatem? Jakie miejscem, w ktérym
postepy osiggneli | mieszkajg? Co im to
w petnieniu swojej \dato?

roli?

Czy uczniowie
zastanawiajq sie
nad swoim
rozumowaniem i
zachowaniem z
perspektywy
zréwnowazonego
zycia? Czy sq
swiadomi swoich
postepéw na
przestrzeni czasu?

Czy uczniowie Czy uczniowie
zastanawiajq sie nad | zastanawiajq sie nad
swoimi lokalng spotecznosciq
doswiadczeniami w otoczeniu szkoty?
zwiqzanymi z Czego nauczyli sie
wykorzystaniem dzieki tym

wiedzy i umiejetnosci z |interakcjom?
réznych dziedzin do

rozwiqzywania

praktycznych

probleméw?

Teczki
uczniow,
zebrane
dowody
nauki,
wywiady z
uczniami i
nauczycielami

Spotecznosc jako sala lekcyjna
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6.2 Opracowanie planu dziatania

Szablon: Plan dziatania na rok szkolny

1. INFORMACJE WSTEPNE O SZKOLE
Nazwa szkoty:

Adres szkofy:

Profil szkoty: (np. Gdzie znajduje sie szkota? Jak duza jest - pod wzgledem
liczby pracownikéw i uczniow? Jak sie prezentuje?)

G{owna osoba do kontaktu w szkole i petniona przez niq funkcja:
Strona internetowa szkofty:

2. CZLONKOWIE ZESPOLU REALIZUJACEGO PROJEKT

Imie i Kwalifikacje Rola w zespole Osobiste
nazwisko nauczycielskie, oczekiwania

przedmiot kazdego cztonka

zespotu wobec
projektu

Community 54
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3. KLUCZOWE PODSUMOWANIE OBECNE) SYTUAC])I W ZAKRESIE
STOSOWANIA METODY PBL W CALE) SZKOLE, NA PODSTAWIE
PRZEWODNIKA DO SAMOOCENY

Trzy obszary, w ktorych stosuje sie pie¢ kluczowych
cech

1. Wspierajgce kierownictwo szkoty:
Gdzie znajdujemy sie na skali od 0 do 5? Prosze opisac swojg
sytuacje:

2. Wspbtpracujaca i uczaca sie spotecznos¢ nauczycieli:
Gdzie znajdujemy sie na skali od 0 do 5? Prosze opisac swojg
sytuacje:

3. Nauczanie oparte na lokalnym kontekscie:
Gdzie plasujemy sie na skali od 0 do 5? Prosze opisac¢ swojg
sytuacje:

Community 55
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4. ROCZNY PLAN ZESPOtU SZKOLNEGO

Cel (sformutowany zgodnie z zasadami SMART)

Pytania przewodnie z wykorzystaniem skali:

W jakim kierunku chcesz sie przesungc na skali w kazdym obszarze?

Jak wyglgda ta zmiana - co widzisz, styszysz i czujesz?

Jakie dziatania sq potrzebne, aby 0siggnqc te zmiane?

Czy wszyscy cztonkowie zespotu sq zgodni i zmotywowani? Czy cel jest realistyczny?

Wptyw naszego celu na uczniéw:
Jaki wptyw chcemy wywrze¢ na kazdego ucznia?

Community 56
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Skqd bedziemy wiedziec, ze go osiggnelismy?

Wspélny plan realizacji naszego celu (przyktadowy plan)
Nalezy uwzglednié cele, dziatania, cztonkow zespotfu odpowiedzialnych
za realizacje, harmonogram oraz metody weryfikacji.

KLUCZOWE KROKI: ~ TERMIN: ZRODtA | OSOBA

Jakie dziatania Kiedy nalezy to POTRZEBY: ODPOWIEDZIAL
musimy podjgé, aby | zrealizowac? Jakie zasoby, NA

osiggngc nasz cel? narzedzia lub

warunki muszq by¢
zapewnione, aby
zrealizowa¢é kazdy
z krokow?

Dalsze prace (do wykonania p6zZniej, w miare postepow wspofpracy
zespotu)

e Aktualizacja celu i planu: Przeglqd srodokresowy i aktualizacje w razie
potrzeby.

e Ocena roczna: Ocena ogdlnej wspotpracy, osiggniec i postepdw na koniec
roku szkolnego.
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6.3 Ocena i refleksja

Portfolio ucznia dotyczgce PBL (dowody nauki)

(Moze to réwniez wspierac rozwdj zawodowy nauczycieli w obszarze 2:
Wspdtpracujgcy i wspierajgcy zespot nauczycieli).

Cel

Portfolio ma na celu:

e Systematyczne i ciggte ustalanie priorytetow celow rozwoju zawodowego

e Zgromadzenie materiatdw zwigzanych z wtasnym rozwojem w jednym, tatwo
dostepnym miejscu

e Refleksje nad wtasnym procesem uczenia sie i jego rozpoznawanie oraz
dostosowywanie praktyk w razie potrzeby

e Motywowanie do rozwoju zawodowego w karierze nauczycielskiej

Aby to zadziatato

e Powinno to byc przyjemne i miec¢ znaczenie dla nauczycieli

e Udziat powinien byc dobrowolny

e Nauczyciele powinni dostrzegac wyraznq wartosc¢ zawodowq wynikajgcq z
korzystania z tego rozwigzania

Sugerowane kluczowe tresci
A. Plan rozwoju zawodowego

1. Punkt wyjscia - analiza mojej kariery nauczycielskiej
o Okreslenie mocnych stron, mozliwosci i obszarow wymagajgcych
poprawy
o Z perspektywy PBL (nauczania opartego na projektach) zastandw sie,
na jakim etapie znajduje sie obecnie kazdy nauczyciel, w tym kadra
kierownicza

2. Cel rozwoju zawodowego
o Okresl jasny cel rozwoju na dany rok szkolny: czego chcesz sie nauczyc i
jak zamierzasz osiggac postepy
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3. Plan
o W jaki sposéb zamierzasz osiggnqc swoj cel nauczania jako nauczyciel?
o Jakich zasobow lub wsparcia potrzebujesz?
4. Wplyw
o Skqd bedziesz wiedziec, ze Twoja nauka wywarta pozytywny wptyw na
uczniow?

B. Gromadzenie materiatéw - nakreslenie mojego celu edukacyjnego

e Plany lekcji i wyniki zajec

e Refleksje uczniow

e Informacje zwrotne od wspdtpracownikow, dyrekcji szkoty i zewnetrznych
konsultantdw (np. nauczanie w tandemie, obserwacje otwartych lekcji)

e Materialy z seminariow lub warsztatow zwigzanych z Twoim celem nauczania

e Zdjecia Twojej pracy, nagrania wideo

e Notatki z autorefleksji lub adnotacje - w tym pomysty na poprawki, jesli cos
nie idzie zgodnie z planem

Mozliwe formaty

e Format papierowy: teczka z kartkami, zeszyt, segregator lub pudetko
e Format cyfrowy: platforma internetowa lub zbidr online
e Poftqgczenie: zaréwno zasoby papierowe, jak i cyfrowe
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7. Informacje o projekcie
I organizacjach partnerskich
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Niniejsza metodologia zostata opracowana w ramach miedzynarodowe;

wspotpracy pieciu organizacji partnerskich:

SEVER (Czechy) - centrum metodologiczne zajmujace sie nauczaniem

opartym na miejscu (PBL) w Czechach od 2004 roku. Specjalizuje sie w
nauczaniu opartym na doswiadczeniu, nauczaniu spotecznosciowym, edukacji na
Swiezym powietrzu oraz podejsciach obejmujgcych catg szkote. Posiada
ogolnokrajowg sie¢ szkét (,Szkota Zréwnowazonego Zycia”) oraz zapewnia
szkolenia dla nauczycieli, doradztwo i programy edukacyjne.

Strona internetowa: https://www.sever.ekologickavychova.cz

Green Foundation (Stowacja) - realizuje programy edukacyjne,

Srodowiskowe oraz dotyczgce innowacji spotecznych. Jej flagowy program Roots
& Shoots (oparty na nauce poprzez dziatanie i celach zrbwnowazonego rozwoju)
jest wdrazany w ponad 140 stowackich szkotach. Ktadzie nacisk na
zaangazowanie lokalnej spotecznosci, przywddztwo mtodziezy oraz kompetencje
w zakresie zrbwnowazonego rozwoju.

Strona internetowa: http://greenfoundation.eu/en

Fundacja New Horizons (Rumunia) - organizacja promujaca

nauke przez doswiadczenie, nauke poprzez praktyke (SL) oraz zaangazowanie
spotecznosci. Koordynuje najwiekszy ruch SL w Rumunii poprzez kluby IMPACT
oraz program ,Szkoty nauki poprzez praktyke spoteczng”.

Strona internetowa: https://www.noi-orizonturi.ro
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ENO Schoolnet ry (Finlandia) - globalna sie¢ szkét z siedzibg w

Finlandii, skupiajgca sie na Swiadomosci klimatycznej, zrbwnowazonym rozwoju i
miedzynarodowej wspotpracy edukacyjnej. Laczy tysigce szkot na catym Swiecie
w ramach projektow srodowiskowych.

Strona internetowa: https://enoprogramme.org

Fundacja Forum Inicjatyw Spotecznych (Polska) - skupia sig

na inicjatywach spotecznych, zaangazowaniu obywatelskim i wsparciu dla
lokalnych spotecznosci. Wspétpracuje ze szkotami, wiadzami lokalnymi i
organizacjami pozarzadowymi w celu rozwijania partycypacyjnych podejs¢ w
edukacji.

Strona internetowa: https://www.ffis.edu.pl

:***** Co-funded by
the European Union

Projekt ,,Community as a Classroom” jest finansowany w ramach programu Erasmus+
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